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VIER NEUE HOLZBAU-PLUS-
BETRIEBE AUSGEZEICHNET

Das Qualitdtslabel Holzbau Plus stellt den Menschen ins Zentrum. Es honoriert eine
partnerschaftliche Unternehmenskultur und eine vorbildliche Personalfiihrung. Im
Jahr 2020 wurden vier neue Betriebe mit dem Giitesiegel ausgezeichnet. Zudem
konnten insgesamt 16 Betriebe eine erfolgreiche Rezertifizierung durchlaufen.

TEXT STEFAN STRAUSAK | BILD HOLZBAU PLUS

Schweizweit gibt es aktuell 45 Holzbau-
Plus-Betriebe. Jdhrlich stellen sich neue
Betriebe dem Qualifizierungsverfahren,
um sich das Branchenlabel zu sichern. So
haben im Jahr 2020 insgesamt vier neue
Betriebe den detaillierten Priifprozess
erfolgreich durchlaufen und zdhlen neu
zur Holzbau-Plus-Gemeinschaft. Zudem
konnten sich 16 der bereits bestehenden
Trager rezertifizieren und erhielten das
Label fiir weitere vier Jahre. Die Freude
bei den neu- und rezertifizierten Betrie-
ben ist gross, denn das Label bestdtigt
die Betriebsleitung in ihrer Personal- und
Unternehmensfiihrung.

Die Neuzugdnge

Zu den vier neu ausgezeichneten Holz-
baubetrieben zdhlt die Kunz AG HBP,
die im Jahr 1985 gegriindet wurde. Das
30-kopfige Team ist im Bereich Zimme-
rei und Planung tdtig und spezialisiert auf
Neubau, Umbau sowie Renovierungen.
Die Lehrlingsausbildung und eine perma-
nente Aus- und Weiterbildung aller Mit-
arbeitenden liegen dem Betrieb mit Sitz
in Dietlikon seit jeher am Herzen. «Wir
sind stolz darauf, dass wir mit Holzbau
Plus ausgezeichnet wurden. Das zeigt,
dass wir Wert auf faire Arbeits- und An-
stellungsbedingungen legen», freut sich
Erich Nussbaum, Geschiftsleiter Holzbau
der Kunz AG HBP.

Die im Kanton Ziirich ansdssige Miil-
ler Sohn GmbH zihlt ebenfalls zu den neu
zertifizierten Holzbaubetrieben. Der Ge-
schiftsfiihrer und Inhaber Lukas Miiller
leitet das Traditionsunternehmen in Dal-
likon bereits in fiinfter Generation. Umso
grosser ist der Stolz iiber die erhaltene

Auszeichnung: «Seit der Griindung 1894
ist die Zufriedenheit der Mitarbeitenden
uns ein grosses Anliegen. Das Label be-
stdtigt uns in unserem Handeln», erkldrt
er. Das siebenkopfige Team schitzt die
lockere Unternehmenskultur, die aktive
Einbindung in die Weiterentwicklung des
Betriebs und die flachen Hierarchien.

Die Raschle Holzbau AG in Kreuzlin-
gen im Kanton Thurgau ist ein Mischbe-
trieb Schreinerei/Zimmerei. Die Griinder
Marianne und Elmar Raschle sowie Sohn
Silvan, der in Kiirze die Leitung {iber-
nehmen wird, legen grossen Wert auf das
Wohlbefinden der Mitarbeitenden. Dazu
zdhlt auch die Ausbildung von insgesamt
zehn Lernenden, die im Familienbetrieb
eng begleitet und unterstiitzt werden.
Das Label bestdtigt den Betrieb in seiner
Tdtigkeit: «Wie das Label Holzbau Plus
sind auch wir davon iiberzeugt, dass zu-
friedene Mitarbeitende der Schliissel zum
Erfolg sind», bestdtigt Elmar Raschle, Ge-
schiftsleiter Raschle Holzbau AG.

Die Uffer Holz AG in Savognin kann
sich ebenfalls neu zu den stolzen Trigern
von Holzbau Plus zdhlen. «Das Label Holz-
bau Plus stdrkt unseren Zusammenhang
und steht fiir eine gute Unternehmenskul-
tur», ist Philipp Bosshard, Geschiftsleiter
der Uffer Holz AG, iiberzeugt. Der Biind-
ner Betrieb vereint Zimmerei, Elementbau
und Modulbau unter einem Dach. Innova-
tion wird im 90-kopfigen Team grossge-
schrieben und so lancierte die Uffer Holz
AG im Jahr 2014 mit «Quadrin» den Mo-
dulbau aus Holz. Damit werden Hotelzim-
mer, Ferienhduser und tempordre Bauten
in der Fertigungshalle komplett erstellt
und dann vor Ort im Nu aufgebaut.

Mehr Informationen zu Holzbau Plus und
iiber die neu zertifizierten Betriebe sind in
den eigens erstellten Videos zu sehen. Den
Link dazu gibt es im Online-Magazin von
«Wir Holzbauer». holzbau-schweiz.ch
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Mit dem Award von Holzbau Plus sind mittlerweile
45 Holzbaubetriebe ausgezeichnet worden.

HOLZBAU PLUS

Die wichtigsten Leistungs- und Qua-
litdtsvoraussetzungen in einer hand-
werklich gepragten Branche sind
faire Arbeits- und Anstellungsbedin-
gungen. Das Qualitatslabel Holzbau
Plus steht fir eine partnerschaftliche
Unternehmenskultur und ein Arbeits-
umfeld, das fur alle stimmt.
holzbau-plus.ch



