SHR Holzbau

Mit gutem Beispiel in der Holzbranche voran

Holzbau Plus, das Qualitdtslabel der Holz-
baubranche, steht fiir eine kunden- und
mitarbeiterorientierte Unternehmensge-
staltung. Es wird an Betriebe vergeben,

die eine vorbildliche und sozial nachhaltige
Unternehmens- und Fiihrungskultur pfle-
gen. Vier weitere Betriebe tragen im 2016
neu das Glitesiegel.

Bauherren sollen zwischen mehreren so-
zial verantwortungsvollen, partnerschaft-
lich ausgerichteten und erfolgreichen Holz-
baubetrieben in ihrer Region wahlen kénnen.
Entsprechend braucht es klare Entschei-
dungskriterien, die bei der Vergabe von
Auftragen behilflich sind. Holzbau Plus, das
Qualitatslabel der Holzbaubranche schafft
hier Klarheit und Transparenz. Es gewdhreis-
tet Auftraggebern, dass in einem Unterneh-
men nicht nur die Mindestlohne eingehalten
werden, sondern auch alle Komponenten ei-
ner modernen Unternehmenskultur gepflegt
und gefoérdert werden. Holzbau Plus sorgt fir
die Motivation aber auch die Verpflichtung,
den eigenen Betrieb gemeinsam mit den Mit-
arbeitenden weiterzubringen.

Erfolgreich zertifizierte Betriebe
Im Rahmen des Jahresanlasses der Schweizer
Holzbaubranche Anfang September in Solo-
thurn wurden vier weitere Holzbauunterneh-
mungen mit dem Gitesiegel ausgezeichnet.
Die Betriebe aus den Kantonen Basel-Land-
schaft, Bern, Nidwalden und Ziirich habenin
diesem Jahr erfolgreich den Qualifizierungs-
prozess durchlaufen und tragen nun stolz das
Label. Stefan Strausak, Geschéaftsfiihrer der

Die vier Preistriger 2016
GGS AG, Gelterkinden/BL
Holzbau Kayser AG, Stans-Oberdorf/NW
Jampen S6hne AG, Seftigen/BE
Messmer Holzbau GmbH, Hombrechtikon/ZH

Das Qualitétslabel stellt den Menschen in den Mittelpunkt — nur mit motivierten Mitarbeitern
kommt ein Betrieb weiter.

Schweizerischen Paritdtischen Berufskom-
mission Holzbau (SPBH), stellvertretend fir
die beteiligten Sozialpartner: «Wir freuen uns,
in diesem Jahr vier weitere Betriebe aus ver-
schiedenen Regionen der Schweiz mit Holz-
bau Plus auszeichnen zu kénnen. Das Quali-
tdtslabel bestatigt den Mitarbeitenden, dass
siean einem Ort arbeiten, wo sie und ihre Ar-
beit wertgeschatzt werden. Wir gratulieren
den Betrieben zur Zertifizierung.»

Mit dem Menschen im Zentrum
Das Qualitatslabel Holzbau Plus stellt den
Menschen ins Zentrum. Das Giitesiegel der
Holzbaubranche erhilt daher, wer tber die
grundlegenden Bestimmungen des GAV
Holzbau hinaus, aktiv eine erfolgs- und mit-
arbeiterorientierte Unternehmenskultur um-
setzt. Ein mehrstufiges Verfahren stellt si-
cher, dass samtliche Kriterien von Holzbau
Plus erflllt sind. Materiellen und kulturellen
Faktoren werden dabei auf den Zahn gefihlt.
Bernhard Thommen, Geschéftsleitungsmit-
glied der neu ausgezeichneten GGS AG aus
Gelterkinden: «Wir sind Giberzeug davon, dass
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die Freude an der Arbeit automatisch zu ei-
ner hohen Qualitdt und Kundenzufriedenheit
flihrt. Mit Holzbau Plus setzten wir unseren
Mitarbeitenden ein Zeichen. lhre Identifika-
tion mit unserem Betrieb ist uns sehr wich-
tig und soll auch weiterhin gross bleiben.»

Ein Zeichen setzen will auch die ausgezeich-
nete Nidwaldner Holzbau Kayser AG aus Stans-
Oberdorf. Hansueli Maurer, dortiger Leiter
Holzbau: «Wir freuen uns sehr darlber, dass
wir als erster Betrieb im Kanton das Qualitats-
label tragen diirfen. Es bestatigt unseren Mitar-
beitenden, dass der GAV Holzbau in allen Punk-
ten eingehalten oder sogar tibertroffen wird.»

Auch bei der Jampen S6hne AG aus Seftigen
stehen die Mitarbeitenden im Zentrum. «Wir
verfolgen das Credo: Unser Team ist starker
als die Summe aller Einzelkrafte. Uns ist es
wichtig, ein Bewusstsein flr Verantwortung
und Nachhaltigkeit zu schaffen. Gerade auch
Vorgesetzte sollte mit gutem Beispiel voran-
gehen und stets selbstkritisch sein», so Lukas
Jampen, Geschdftsleiter der Jampen Séhne AG.
Um die Bedeutung jedes einzelne Mitarbei-
tende und vor allem des Nachwuchses weiss
auch der vierte neu zertifizierte Betrieb, die
Messmer Holzbau GmbH aus Hombrechtikon.
Ihr Geschaftsleiter Roland Messmer: «Wir le-
gen sehr viel Wert auf die Aus- und Weiterbil-
dung unserer Mitarbeitenden und beschafti-
gen deshalb vier Lernende. Wir verstehen es
als Selbstverstandlichkeit, dass der GAV Holz-
bauvon unsvollumfianglich eingehalten wird.
Holzbau Plus bestatigt dies nun auch offiziell
unseren langjdhrigen Mitarbeitenden.»



